OK Vivill — en attraktiv klubb

Fordelning arbetsuppgifter styrelsen
Ordférande

Kassor
[}

Leda féreningens arbete

Vaka Over att géllande stadgar efterlevs

Vaka Over att fattade beslut verkstalls

Leda och delegera styrelsens arbete

Representera foreningen saval internt som externt
Agera som foreningens kontaktperson

Forbereda dagordning till styrelsemdte och leda motena
Firmatecknare

Fora kassabok och inventariebok

Svara for forvaltning av foreningens medel

Administrera medlemsavgift. Verkstéalla paminnelse vid utebliven betalning
Tillsammans med sekreterare uppratta och halla adress och medlemslista aktuell
| god tid innan arsmotet ha bockerna avslutade for det gangna aret och jamte verifikationer,
tillgangliga for revisorerna

Regelbundet avge rapport om kassastdllningen till styrelsen

Redovisa stadgade avgifter till distriktet och organisationer

Svara for forvaltning av foreningens vardehandlingar pa ett sakert satt

AnsoOka om statliga, kommunala och 6vriga bidrag

Firmatecknare

Sekreterare

Fora protokoll

Svara pa korrespondens, samla uppgifter om féreningens historia, vara arkivarie

Uppratta forslag pa verksamhetsberattelse

Ansvara for foreningens interna och externa information. Styrelsen har ratt att delegera
denna uppgift.

Tillsammans med kassor uppratta och halla adress och medlemslista aktuell. Styrelsen har
ratt att delegera denna uppgift

Samla dokumentation och spara pa ett sakert satt (digitalt)

Fora vidare aktuella fragor och kallelser

Ledamoéter

Ska tillsammans med ordférande, sekreterare och kassor se till att foreningens gallande lagar
och regler iakttas

Verkstdlla av arsmotet fattade beslut

Planera leda och férdela arbetet inom féreningen

Ansvara for och forvalta féreningens medel

Forbereda arsmotet
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Fordelning arbetsuppgifter kommittéer

Sparet
® Sparning for skidakning

e Underhalla sparet genom slybekdmpning, grusning, dranering, etc.

e Lampbyte

e Uppmarkning av sparlangder

e Kalla till arbetsdagar pa sparet

e Kontaktperson mot kommunen for bestéallning av grus, fyllnadsmaterial, etc.
Kart och OL

e Langtidsplanering (5 ar) inmuta planera och genomfora kartframstéllning

e Markagarkontakter

® Ingd i kommunens kartallians

e Kontaktman for SMOFs kartkommitté och tekniska kommitté

e Anstka om tavlingsarrangemang

® Innehavare av banldggarkort

e Ledamoti IP skogen

e Underhall, inkép och skotsel av material for orientering

e Planera och genomféra klubbens arliga ataganden i Nissadalzonen sdsom Nissadalstraning

och ungdomscup samt att planera for kommande arrangemang som nationella tavlingar

Stugan

e Halla stugvéardslistan uppdaterad

Ansvar for rutiner for stugvardarna

Kalla till underhalls- och staddagar

Kontaktperson for uthyrning av klubbstugan. Stugkommittén har ratt att delegera denna
uppgift efter samrad med styrelsen.

Ansvar for uthyrningsavtalet, bade externt och internt

Ansvar for klubbens nycklar och kvittenslista. Nycklarna ska forvaras pa ett sdkert satt.
Stugkommittén har ratt att delegera denna uppgift efter samrad med styrelsen

Barn och ungdom (orientering)
e Nyborjarkurs, rekrytering
Fortsattningskurser fér dldre ungdomar, lager, skolkontakt, ungdomscupen
UK och lagledning for ungdomskavlar
Ta fram tavlingsprogram, vardetavlingar
Teknik och konditionstraningar
Ansvara for rankingfragor
Kontaktperson mot SMOFs elit/ungdomskommitté

MTB
e Organisera MTB-traningar vid sparet
Underhalla sparet tillsammans med sparkommittén
® En person ingar i sparkommittén

Sponsring
e Samordning for all sponsring sdsom klader, reklamskyltar sparet, MTB-banan, Vivill Ut och
reklam pa sociala medier
e Samarbete med kladansvarig



